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総会プログラム                              

 

１３時３０分～開始 

 

聴公会東日本代表のごあいさつ 

平成１５年度活動報告について 

平成１５年度会計報告について 

平成１６年度活動方針について 

平成１６年度予算案について 

平成１６～１７年度運営委員の顔合わせ 

 

休憩 

 

１４時３０分頃～  

 

座談会 

 

１６時３０分頃    

 

終了 

 

17 時３０分 

 

   新入会員歓迎会＆懇親会 

   中華料理店「天天香」 

 

 

 

（予定ですので変更することがあります） 
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平成１５年度活動報告                           

平成１５年 

 ２月２２日 運営委員会 新宿の喫茶店「ルノアール」 

 ３月  ２日 運営委員会 埼玉県職員会館 

 ４月  １日 聴公会東日本ホームページ開設 

 ４月  ５日 運営委員会 自立支援センター 

 ４月２０日 運営委員会 神奈川県民サポートセンター 

 ５月３１日 結成集会、祝賀会＆新人歓迎会 自立支援センター 渋谷の居 

酒屋 

 ６月１０日 運営委員会 東京都庁 

 ７月２６日 研究発表会 浦和青少年の家 

 ８月 ３日 運営委員会 ロッテリア戸田公園店 

       花火大会  荒川（戸田） 

 ９月２７日～２８日 

       一泊研修会 赤城青少年の家 

１０月 ４日 運営委員会 横須賀社会福祉会館 

１０月１０日 全国聴覚障害公務員討論研修集会 名古屋大会 

１０月１１日 聴覚障害公務員会総会 

１２月 ６日 運営委員会 埼玉県職員会館 

平成１６年 

２月 ７日 運営委員会 神奈川県民サポートセンター 

２月１４日 講演会＆新年会 自立支援センター 渋谷の居酒屋 

３月１２日～１５日 

     東日本・西日本合同企画スキー・スノボ交流会 ニセコひらふ 

４月 ３日 運営委員会 埼玉県職員会館 

※自立支援センター → 東京聴覚障害者自立支援センター 

 

【行事報告】 

 

平成１５年５月３１日 聴公会東日本結成集会 東京聴覚障害者自立支援センター 

 

 聴公会東日本を設立することを宣言する。会則、平成 15 年度活動方針および予

算案を発表。従前は聴公会本部運営委員が東日本地域での活動を兼ねていたもの

が、この日からその任を新しい運営委員に委ねることとなる。新運営委員は、代表：

田中（横浜市）、副代表：勝又（町田市）、事務局長：三杉（埼玉県）、会計：井上（東京 
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都）、広報：遠藤（東京都）、地域担当：越智（港区）、二宮（東京都）、清水（埼玉県）、阿

曽（新宿区）、古徳（板橋区）、監事：菰岡（横須賀市）以下計１１名。会則と活動方針は

別紙を参照。参加者３０名。夜は渋谷の居酒屋で祝賀会＆新人歓迎会を開催。約４５

名集まり盛りあがった。 

 

７月２６日 研究発表会 浦和青年の家 

 

障害者差別禁止法や障害者の雇用の促進等に関する法律についての討議、およ

び官公庁への障害者雇用に関するアンケートについての意見聴取を行った。意見

をとりまとめて来年度にむけて官公庁へアンケートを実施する方向で検討すること

となる。参加者１２名。夜は浦和駅前の居酒屋で納涼会を開催（約２０名）。ゲーム等

をして盛りあげた。 

 

８月３日 花火大会 

 

納涼企画として荒川河川敷で花火大会見物と交流を行う。参加者１３名。 

 

９月２７日～２８日 一泊研修会 赤城青年の家 

 

２７日はブレインストーミング形式で「聴公会東日本で実施してほしいこと」につ

いて討議し、その結果、防災に関する講習会や聴覚障害者のメンタルヘルスの講演

会を企画して欲しい等の声があった。要望に応えて翌年２月に聴覚障害者のメンタ

ルヘルスの講演会を開催した。２８日はスポーツ交流（キーンボール、バレーボール

等）を行った。参加者９名 

 

２月１４日 聴覚障害者のメンタルヘルスの講演会 自立支援センター 

 

聴覚障害者の事例に実績のある精神保健福祉士をお招きし、「聴覚障害者のメン

タルヘルス（基礎編）」の講演会を開催した。近年職場でのメンタルヘルスはようや

く認知されつつあるが聴覚障害者の職場上の悩みが多くメンタルケアを必要とし

ていても、聴覚障害という専門分野をあつかうところはまだごく僅かであり、まだ

認知されていないのが実状のようである。そのためメンタルヘルスについての正し

い知識を提供する機会を設けた。（参加者３０名）夜は新年会を開き会員同士の親睦

を行った。（参加者３０名） 
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３月１２日～１５日 スキー・スノボ交流会 

 

恒例の東日本と西日本の合同企画を開催。札幌・小樽観光、ニセコひらふスキー

場でスキーやスノボを楽しみながら交流を行った。（参加者１０名） 

 

【活動総括】 

 

運営委員会について 

 

２ヶ月に１回の割合で運営委員会を開いた。また３月と４月に臨時運営委員会を開

いた。運営委員会メーリングリストが委員の情報共有を図ることができたので、円

滑な運営委員会の運用ができた。 

委員の出席状況は平均６１％であった（注）。今後も出席率を高めるよう努めてい

く。結成集会時に立候補したものの個人的事情により途中から出席できなくなった

委員もいたが、委員を担う際に委員の役割と相応の責任を持つことを自覚してい

ただくことを説明していく。 

 

活動方針について 

 

平成１５年度活動方針は以下のとおり。 

(1) 安定した活動ができるように組織の基盤づくりを進めていく 

(2) 聴覚障害公務員の掘り起こしとネットワークづくりを進めていく 

(3) 聴覚障害公務員の職場上の悩みを聞き、解決に向けて考えていく 

 

(1)については、予定行事を中止することなくすべて実施してきたことからおお

むね達成できたと考える。聴覚障害団体や情報保障等のボランティア団体とのつ

ながりを維持していくように努めた。運営資金については、日本聴覚障害公務員会

からの補助金と企画の参加費から賄っている。足が出ることなくなんとかやりくり

することができたのは、ひとえに企画や交流にきてくださる会員のおかげであった。

課題として運営委員の役割があいまいな面が残っていること、聴公会、西日本ブロ

ック、東海ブロック同士の連携が未成熟であることが挙げられた。 
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(2)については、５名の新会員が加わり６５名となった。聴覚障害と聴者別にわけ

ると前者が５０名、後者が１１名（不明４名）。地域別にわけると北海道２名、秋田県１名、

山形県１名、栃木県１名、茨城県２名、埼玉県１２名（３）、千葉県４名、東京都３１名（８）、

神奈川県８名、静岡県１名、新潟県１名、富山県１名（ ）は聴者会員。当会の会員になる

ことは任意であるので非会員の聴覚障害公務員の実態はつかめていないが、まだ

多いと思われる。引き続き聴覚障害公務員の掘り起こしを進めていく。ネットワーク

づくりについては、ホームページの開設により閲覧者（会員）は必要な情報を入手

でき、いつでもどこでも活動状況を知ることが出来るようになった。採用試験に合

格した人からの掲示板の書き込みや企画の申し込みがあったことから、予想以上の

手ごたえがあった。インターネット利用ができない人のために企画のＰＲは事前にフ

ァックスでＰＲした。企画の後に親睦会を開き会員同士の交流を行うことも仲間意識

をはぐくむのに有効であった。 

 

(3)については、労働・採用・人間関係等の諸問題についてどのような状況がある

かを探っていたところ、労働問題では情報保障の整備が遅れている等、職場環境

に不利な立場におかれているところが殆どであること、採用問題については、ある

自治体で面接時に手話通訳を用意しなかった問題が発覚したこと、人間関係問題

については聴覚障害者を前提にしたメンタルケアの開発が必要なことであること

等が身近な問題として捉えられた。諸問題を解決するために、障害者基本法や障

害者の雇用の促進等に関する法律等の研究も進めた。企画に参加していただいた

会員から職場の悩み等の声が本会の大きな原動力となった。 

 

（注） 

出席率の算出方法（第１～９回会議の出席した委員の数）/（委員の数 × ９）。 



平成１５年度決算報告                           

（平成１５年４月１日～平成１６年３月３１日） 

収入の部 項  目 金 額 備    考 

 １４年度繰越金 24,517   

 活動費（本部より） 20,000   

 参加費 341,400

5 月夜交流会@4,000×30 人 

7 月@1,000×13 人 

  夜交流会@3500×13 人  

  二次会  @300～1,200×14 人   

8 月@1,000×12 人 

9 月@4,500×9 人 

2 月@500～1,000（会員＋非会員）×31 人 

  夜交流会@4,000×19 人 

 資料代 1,000 ７月の研究討論会 ２部販売。 

 総  計 386,917   

    

支出の部 項  目 金 額 備    考 

 コピー代 3,810   

 印鑑文房具代 4,176   

 会場費 2,400 ２回分（5 月、2 月） 

 記録メディア代 819 ビデオテープ 

 情報保障費 43,000 PC 通訳延べ 5名、手話通訳延べ 6名 

 飲食費補助 27,693 ジュース、お菓子等 

 企画費 262,298 夜交流会も含む 

 講師謝礼金 5,000 2 月精神ﾒﾝﾀﾙ講演会（1 名） 

 郵送料 380 2 月精神ﾒﾝﾀﾙ講演会 

 シーツ代 1,350 9 月赤城１泊研修 

 次期繰越金 35,991   

 総  計 386,917   

以上、相違ありません。   

   会計担当  井上 睦子

平成１６年 ５月 ２９日  

監査の結果、適正に運営されていることを認めます。 

  会計監査  菰岡 洋子
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平成１５年度運営委員会議事録                       

第９回 ０４年２月７日（土）１０時～１２時 県民サポートセンター 

出席：越智、田中、二宮、古徳、三杉、清水、井上、勝又 

○２月１４日講演会と新年懇親会 

○組織のあり方について 

○掲示板の一本化について 

○総会について 

 

第８回 ０３年１２月６日（土）１０時～１２時 埼玉県職員会館 

出席者：越智、三杉、井上、二宮、遠藤、田中、古徳 

○２月の企画について 

○年間スケジュール 

 

第７回 ０３年１０月４日(土）１１時～１７時 横須賀社会福祉会館 

出席者：菰岡、越智、清水、二宮、勝又、三杉、田中、古徳 

○一泊研修の反省 

○名古屋大会 

○東京大会の実行委員会の組織化とスケジュール 

○東京大会の実行委員会議日程 

○議案書（聴公会） 

○来年度活動案 

○運営委員１名追加（古徳さん） 

 

第６回 ０３年８月３日（土） １３時～１６時 戸田公園駅前ロッテリア 

出席者：三杉、井上、越智、二宮 

○一泊研修について 

○全難連のアンケート調査について 

○東京大会の実行委員会結成について 

 

第５回 ０３年６月１０日（火）２０時～２２時 東京都庁 

出席者：三杉、清水、越智、二宮、菰岡、田中、井上、勝又 

○結成集会の反省 

○７月２６日の例会について 

○一泊研修について 

○アンケートについて 
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第４回 ０３年４月２０日（日）９時～１２時 神奈川県民サポートセンター 

出席者：田中、三杉、越智、勝又、二宮 

○総会について 

○年間行事について 

 

第３回 ０３年４月５日（土）１３時～１８時 東京聴覚障害者自立支援センター 

出席者：田中、勝又、三杉、清水、二宮、越智、阿曽 

○東日本会則案について 

○本年度の予算案について 

○方針案 

○結成集会 

○運営委員会の会場について 

 

第２回 ０３年３月２日（土）１３時～１７時 埼玉県職員会館 

出席者：三杉、田中、二宮、井上 

○会則案と方針案について 

○５月の総会について 

 

第１回 ０３年２月２２日（土）１３時～１８時 神奈川県民サポートセンター 

出席者：越智、田中、勝又、千、清水、三杉、遠藤、井上、二宮 

○役員体制について 

○東日本聴公会の運営方針について 

○聴公会組織について 



平成１６年度活動方針案                          

 平成１５年度活動方針については、一定の成果を果たしましたが、より一層の安定

した活動をしていくためにも次年度も継続します。さらに平成１６年度の活動方針案

は本年度の活動目標として策定しました。 

 

(1) ホームページの充実化を図り、よりいっそうの情報を提供していく。 

(2) 官公庁へのアンケートの実施等、聴覚障害公務員の職場実態を把握していく。 

(3) 東京大会の成功に向けて準備に協力していく。 

 

(1)について 

 平成１５年４月に本会のホームページを開設し、企画やお知らせ等の情報を行っ

てきました。ホームページを見て企画に来られた方も多数おられたことや掲示板

で本会に対する声や労働問題に関するご意見が寄せられました。内外部に発信で

きるメディアとしてホームページは非常に有効であるので、よりリアルタイムな活

動報告、情報の提供を行う等、さらに充実したホームページにしていきます。現在、

会員制の掲示板とチャットだけですが、会員だけの交流・情報交換のページも作り、

よりアットホームなページにしていきます。 

 

(2)について 

官公庁の雇用率はほぼ達成しているものの採用後の職場環境の整備が進んで

いないことが最近の活動で分かってきました。障害者雇用対策基本方針では障害

者にとって働きやすい職場環境を整備することを謳っていますが、それは努力義

務であり、現実とかけ離れているのが実状です。働きやすい環境の整備を目指すた

めの法的関係や雇用問題等の研究を進め、国、地方公共団体へのアンケートをとり、

聴覚障害公務員の実態を把握し、必要に応じて施策要求をしていきます。アンケー

ト集計結果や施策要求の成果等、必要な情報をホームページに掲載します。 

 

(3)について 

 １１月２７日～２８日に第１３回全国聴覚障害公務員交流会東京大会が行われます。

全国の国及び地方公共団体に勤務されている聴覚障害者公務員または聴公会に

かかわりのある一般人が一堂に会し、様々な問題を意見交換会や討議を行い交流

をします。全国的なつながりを育てていくことが当会にとってメリットは大きいと考

えています。東京大会に参加してよかった！と言ってもらえるように全力を尽くし

て準備に協力していきます。 
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平成１６年度予算案                            

 

＜収入の部＞ 

         
項   目 金  額 備  考 

本部からのブロック活動費 ２０，０００円

前年度繰越金 ３５，９９１円

総   計 ５５，９９１円

 

 

 

 

 

＜支出の部＞ 

 

 

      

項   目 金  額 備  考 

情報保障謝礼金 ３０，０００円 手話通訳 PC 要約筆記 

印刷費 １０，０００円 資料コピー代等 

事務用品費 ５，０００円 記録メディア（FD）等 

通信運搬費 ５，０００円 郵送代等 

その他 ５，９９１円 会場借上代、予備費 

総   計 ５５，９９１円  

 

 

 

 

 

                           

※各行事・企画にかかる不足費用は、その都度、参加費でまかなうこととする。 
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年間スケジュール                             

○年間スケジュール（予定ですので参加の際にはホームページでご確認ください） 

平成１６年度 

 ４月 ３日 第１０回運営委員会、東京大会実行委員会 （埼玉県職員会館） 

 ４月１９日 第１１回運営委員会 （東京都庁） 

 ５月１５日 東京大会実行委員会 （三田会館） 

 ５月２９日 聴公会東日本総会＆呑み会 （市民会館うらわ） 

 ６月 ５日 運営委員会、東京大会実行委員会 

 ７月 ３日 東京大会実行委員会 

 ８月初旬  花火大会 

 ８月 ７日 運営委員会、東京大会実行委員会、暑気払い 

 ９月 ９日 東京大会実行委員会 

１０月 ２日 運営委員会、東京大会実行委員会 

１１月 ６日 東京大会実行委員会 

１１月２７日 全国聴覚障害公務員研修討論集会 

   ２８日 全国聴覚障害公務員研修討論集会 聴公会総会 

１２月    運営委員会＆忘年会（実行委員会の解散式） 

 １月     

 ２月    運営委員会 

       企画 

       スキー・スノボ交流会 

 ３月 

平成１７年度 

 ４月 ２日 運営委員会 

 ５月２８日 聴公会東日本総会＆呑み会 

 ６月 ４日 運営委員会 

 ７月２３日 企画 

 ８月 ６日 運営委員会 

 ９月中旬  一泊研修 

１０月 １日 運営委員会 

１１月 

１２月 ３日 運営委員会 

 １月下旬  企画＆新年会 

 ２月 ４日 運営委員会 

 ３月 
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聴覚障害公務員会東日本 
http://www.choukoukai.net/east/east_page/ma03/east/ 

Email : east-mail@choukoukai.net 




